
 

FAKULTÄT FÜR WIRTSCHAFTSWISSENSCHAFTEN 
Lehrstuhl für Volkswirtschaftslehre III, 
Theoretische Volkswirtschaftslehre  Stellenausschreibung  

der Universität Regensburg | Nummer 18.064  

Die Universität Regensburg ist mit ihren über 21.000 Studierenden eine innovative und interdiszi-
plinär ausgerichtete Campus-Universität mit vielseitigen Forschungsaktivitäten und einem breiten 
Studienangebot für junge Menschen aus dem In- und Ausland. An der Fakultät für 
Wirtschaftswissenschaften, Lehrstuhl für Theoretische Volkswirtschaftslehre, Prof. Dr. Lutz Arnold, 
ist zum 16.09.2018 und zum 1.11.2018 jeweils eine Stelle als  

Wissenschaftliche Mitarbeiterin / Wissenschaftlicher Mitarbeiter 

in Vollzeit (40,1 Stunden pro Woche) befristet zu besetzen. Die befristete Beschäftigung erfolgt zur 
eigenen wissenschaftlichen Qualifizierung (Promotion) mit einer entsprechenden angemessenen 
Vertragslaufzeit (§ 2 Abs. 1 WissZeitVG). Die Vergütung erfolgt nach TV-L Entgeltgruppe 13.  

Ihre Aufgaben: 
• Mitarbeit in der Lehre in den Bachelor- und Masterstudiengängen der Fakultät mit einem 

Schwerpunkt im Bereich Finanzmärkte und Außenhandel, 
• Einbindung in die Forschungsprojekte des Lehrstuhls, z.B. im Bereich Finanzmärkte, 
• Mithilfe bei organisatorischen Abläufen.  

Unsere Anforderungen: 
• ein gut oder sehr gut abgeschlossenes Hochschulstudium (mit Diplom-, Master- oder 

vergleichbarem Abschluss) in Volkswirtschaftslehre oder einer fachlich und methodisch 
ähnlichen Fachrichtung, z.B. Betriebswirtschaftslehre mit quantitativem Schwerpunkt oder 
Mathematik 

• Interesse an und Motivation für universitäre Lehre 
• gute Kenntnisse in volkswirtschaftlicher Theorie und Motivation, sich an publikationsorientierten 

Forschungsprojekten zu beteiligen. 

Wir bieten Ihnen: 
• einen Arbeitsplatz in kollegialer Atmosphäre in einem motivierten Team, 
• die Gelegenheit zur Promotion, verbunden mit dem Ziel, die Forschungsergebnisse in 

Fachzeitschriften zu publizieren 
• fakultativen Zugang zum Doktoranden-Kursprogramm des Bavarian Graduate Program in 

Economics (http://www.bgpe.de) 

Die Universität Regensburg setzt sich besonders für die Vereinbarkeit von Familie und Beruf ein 
(nähere Informationen unter http://www.uni-regensburg.de/chancengleichheit). Bei im 
Wesentlichen gleicher Eignung werden schwerbehinderte Bewerberinnen und Bewerber bevorzugt 
eingestellt. Bitte weisen Sie auf eine vorliegende Schwerbehinderung ggf. bereits in der 
Bewerbung hin. Bitte beachten Sie, dass wir Kosten, die bei einem etwaigen Vorstellungsgespräch 
für Sie anfallen sollten, nicht übernehmen können.  

Bei Rückfragen wenden Sie sich bitte an Prof. Dr. Lutz Arnold (lutz.arnold@ur.de). Wir freuen uns 
auf Ihre ausführliche Bewerbung, die Sie bitte bis zum 15.5.2018 an folgende Adresse senden:  

Universität Regensburg 
Kennwort: Lst. Prof. Lutz Arnold 
93040 Regensburg 

http://www.uni-regensburg.de/chancengleichheit

